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De Frivilliges Hus 2023

Denne rapport beskriver De Frivilliges Hus som organisation samt driften og de
indsatser og projekter, der har veereti 2023. Rapporten forholder sig til husets
kerneopgaver og til de planer, der er beskrevet i virksomhedsplanen for 2022-
23 med titlen: Social baeredygtighed og meningsfulde feellesskaber.

2023 hariszer stdet i de meningsfulde feellesskabers tegn. Vi har arbejdet
malrettet pd at gere det lettere at finde vej til meningsfulde feellesskaber og
finde den hjeelp eller stotte, man har behov for. Her er Socialkompas en vigtig
brik, som opfylder et leenge ansket behov for overblik over tilbud.

Ensomhed har veeret et vaesentligt emne i 2023, hvor der bdde lokalt og
nationalt har veeret fokus pd problemet. Bdde i vores kerneopgaver og i
projektudviklingen fylder ensomhed mere og mere, og som civilsamfundets
samlende organisation har De Frivilliges Hus en vigtig opgave i at medvirke til
indsigt og lesninger pd problemet.

| projekterne er der arbejdet mdlrettet med unge menneskers vejind i
feellesskaber, hvad enten barrieren er psykisk sdrbarhed, udviklingshandicaps
eller nedsat mobilitet. Voksne ensomme har haft mulighed for at deltage i en
selvhjeelpsgruppe som et forste skridt pd vejen ud af ensomhed - ogind i nye,
meningsfulde faellesskaber.

2023 var ogsd aret, hvor De Frivilliges Hus kunne fejre 30-drs faedselsdag.
Dagen blev markeret med en stor fodselsdagsfest med deltagelse af over 80
gaester, primeert frivillige i de sociale foreninger, men ogsd seerligt indbudte som
'vores' rédmand Jes Lunde, husets forste leder Sussi Maack og en lang reekke
samarbejdspartnere i kommunen og civilsamfundet.

Kort om De Frivilliges Hus

Organisation og formal

De Frivilliges Hus er en selvejende institution, der ledes af en bredt sammensat
frivillig bestyrelse, der udpeges af bl.a. Aalborg Frivilligrdd, Aalborg Byrdd og
frivillige sociale foreninger. Bestyrelsen anseetter en leder, der har ansvaret for
den daglige ledelse, udvikling og drift.

Formdlet med De Frivilliges Hus er at understette, udvikle og synliggere det
frivillige sociale arbejde i Aalborg kommune. Dette sker blandt andet gennem
foreningsrddgivning, initiativer der inspirerer til frivillighed og deltagelse,
netvaerk, projekt- og metodeudvikling samt koordinering og brobygning mellem
offentlighed, civilsamfund, erhvervsliv og det enkelte menneske.
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Organisationsdiagram

Politisk ledelse Bestyrelse

Sekretariat -~ Souschef

Kerneopgaver

Ressourcer og kompetencer

Huset har gennem 30 &r opbygget et indgdende kendskab til civilsamfundet,
foreningslivet og det frivillige sociale arbejde i hele Aalborg kommune.
Medarbejderne er specialister indenfor den seerlige faglighed, det frivillige
sociale felt er. 2023 har vi budt vores nye kommunikations- og
projektmedarbejder velkommen. Vores frivilligkonsulent gik pd barsel sidst pd
dret, og vi har ansat en projektkoordinator som hendes barselsvikar.

Sekretariatet bestod i 2023 af felgende medarbejdere: Leder, souschef,
frivilligkonsulent (barsel fra november 2023), projektkoordinator (barselsvikar
fra oktober 2023), kommunikations- og projektmedarbejder,
informationsmedarbejder, frivilligformidler samt studiepraktikanter og
virksomhedspraktikanter. De ansatte medarbejdere udger tilsammen mellem 4
og 5 arsveerk.

Hvem bruger De Frivilliges Hus?

De Frivilliges Hus er indgangen til feellesskaber og til det frivillige sociale arbejde
i Aalborg kommune. Vier et hus, man kan bruge som frivillig, som forening, som
medborger, hvis man seger et faellesskab, radgivning eller hjeelp, samt hvis man
arbejder indenfor den sociale sektor.

Vores storste og vigtigste samarbejdspartner er de omkring 300 frivillige
sociale foreninger, grupper og feellesskaber. De mennesker, der er engageret i
disse foreninger og feellesskaber, er en vigtig mdlgruppe for vores aktiviteter.
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Mennesker i Aalborg kommune, der bevler med noget, er en anden vigtig
malgruppe, seerligt i vores projektudvikling og brobygningsaktiviteter.

Samarbejdsrelationer

De Frivilliges Hus har en formel samarbejdsaftale med Aalborg Kommune,
Forvaltningen for Sundhed og Kultur. Vi arbejder teet sammen med en rackke
forvaltninger og centre i Aalborg Kommune, hvor vi bl.a. samarbejder om
brobygning, koordinering af indsatser og udbredelse af kendskab til
frivilligbdrne tilbud i civilsamfundet.

@vrige vaesentlige samarbejdsrelationer omfatter:

o Lederteamet deltagerikvartalsmeder med Center for Tveerfaglig
Forebyggelse, Aalborg Kommune

o Lederen deltageri et ledernetvaerk med de ovrige frivilligcenterledere i
Nordjylland

o Lederen ervalgttil landsorganisationen FriSes (Frivilligcentre og
Selvhjeelp Danmark) bestyrelse

o Souschefen er udpeget som regionens repraesentant FriSes
frivilligcenterudvalg

« Souschefen deltageri Aalborg Kommunes frivilligkonsulentnetvaerk

o Souschefen sidderibestyrelsen i Den Sociale Skadestue

o Souschefen sidderifalgegruppen for Headspace

o Lederen ersparringspartner for Aalborg Frivilligréd

o DFH har et samarbejde med Aalborg Universitetet som praktiksted

o DFH samarbejder med jobcentret om leengere virksomhedspraktikforleb,
typisk med henblik pa fleksjob

o DFH er medlem af og deltager i netvaerksmeder i Foreningen
Socialekonomi Nordjylland.

Kerneopgaver

De Frivilliges Hus varetager en reekke
kerneopgaver, der understotter formdlet. Hver
kerneopgave realiseres med en raekke
aktiviteter hen over dret, f.eks. kurser,
Frivilligmarked, Nytdrskur, inspirationsaftner,
opleeg og undervisning, faciliterede netveerk
indenfor en reckke fokusomrdder, samt
individuelle samtaler og réddgivninger. Desuden
udvikles og drives en raekke projekter, som
understotter husets kerneopgaver og er med til at styrke og udvikle det frivillige
sociale omrdde lokalt indenfor f.eks. faellesskaber for sdrbare mélgrupper, nye
metoder, brobygningsaktiviteter og selvhjaelp.

Kerneopgaver

e Foreningsrddgivning

e Frivilligformidling

o Faellesskaber,
rddgivning og selvhjaelp

e Netveerk og brobygning

e Projektudvikling
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Foreningsradgivning

Flere af husets sterre events indgar i denne kerneopgave. | 2023 inviterede vi
foreninger, samarbejdspartnere og venner af huset til sédvel Nytdrskur og
Frivilligmarked som til drets hojdepunkt: Husets 30 ars fedselsdagsfest.

Forenings Aret bod ogsé pé et enkelt kursus
med fokus pd emnet ensomhed,
samt en reekke arrangementer for
Ca. 100 e Mangfoldighedshuset foreningslivet, hvor vi ogsa selv
var repraesenteret, f.eks.
Foreningsmarked for kommunale
medarbejdere, Seniormesse og
e Nye vedtaegter for Fl’ivi”ig Fredog hos Senior og
Aalborg Frivilligrad Omsorg.

rddgivninger | Seerlige réddgivningsforleb

o Ny frivilligstrategi i
Aalborg Kommune

e Bestyrelsesrekruttering | Ud over arrangementerne tilbyder

i Frivillig Aalborg vi konsulentstotte og -radgivning
til foreninger indenfor alt fra
fundraising, rekruttering, bestyrelsesarbejde og foreningsudvikling, hvilket
bliver til rigtig mange raddgivninger og nogle enkelte mere langstrakte forlab.
Desuden optraeder vi som dirigent, ordstyrer og konferencier mm. i forbindelse
med temadage, generalforsamlinger og prisuddelinger.

Lokaleudlan

Der har veeret rift om lokalerne,
seerligt i eftermiddags- og Lokalebookinger 2023
aftentimerne, og der har veeret
loabende forbedringer af lokaler og
bookingsystem - i teet dialog med
Aalborg Kommune. Men der har
ogsa veeret meget arbejde med at
passe et utidssvarende 2543 164
bookingsystem, og behovet for et
bedre system beted, at vi sidst pd dret gik i gang med at forberede overgangen
til Fritidsportalens system i 2024.

Foreninger/grupper
Bookingerialt med bookinger

Frivilligformidling

Kerneopgavens hovedaktiviteter er forskellige inspirationsaktiviteter og
individuel frivilligformidling. Vi arrangerer sociale byvandringer,
inspirationsaftner, og som noget nyti ar har vi ogsd afholdt speeddating og
faellesspisning i forbindelse med Aalborg Try-Out med henblik pé at nd bedre ud
til unge.
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Den individuelle frivilligformidling ger o
det muligt for enhver at blive vejledt til | Aktivitet Antal | Deltagere
et frivilligjob, som matcher, og netop
dette er der stigende eftersporgsel Inspirationsaftner | 2 31
efter.
Ogsa en raekke oplaeg, meder og éczltk;org Try- 1 15
netvaerksaktiviteter er med til at —
formidle frivilligt arbejde og udbrede Indl\;lc:uelle 40 40
kendskabet til det frivillige sociale felt samtater

og hvordan foreningerne kan bruge De Frivilliges Hus. | 2023 har vi holdt opleeg
forbl.a.:

o Brobyggerne (Senior og Omsorg)

o Kirkernes Sociale Arbejde stormede

o« Frivilligkonsulenter fra andre kommuner

» Boligsociale medarbejdere fra Kebenhavn
o Fremdrift (Job og Velfeerd)

o Dansk Blindesamfund

o Socialrddgiveruddannelsen AAU

« SosuNord

o Herreveerelset Gistrup

o International Spouse Network

o PTSD-foreningen

o Frivillighetsenheten, Kristiansand Kommune, Norge

Netvaerk

Vi faciliterer en rackke netvaerk med afsezet i faelles malgrupper eller
udgangspunkter. Netveerkene bygger pd princippet om faciliterede, laerende
netvaerk. | 2023 har vi faciliteret og deltaget i flg. netveerk:

Morgenmede i barnebranchen - (4 meder) Netveerk for organisationer inden
for barne- og ungeomradet.

Psykisk sarbare - (2 mader) Et nyt netvaerk etableret i 2023 for foreninger og
kommunale medarbejdere, der har kontakt med mennesker med psykisk
sarbarhed og psykisk sygdom, szerligt med flere sarbarheder samtidig.

Ungdomsforeninger i Aalborg - (2 meder) Netvaerket startede i slutningen af
2022, og eri 2023 blevet videreudviklet. Netveerket er for bl.a. Ungdommens
Rode Kors, Red Barnet Ungdom, DFUNK m.fl.

Aalborg Kommunes frivilligkonsulentnetvaerk - (3 moder) Vi deltager i
kommunens frivilligkonsulentnetvaerk. | 2023 har vi derigennem deltaget i
arbejdet med kommunens nye hjemmeside.
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Fxllesskaber, radgivning og selvhj=lp

Vores vigtigste opgave pd dette omrdde er at skabe overblik, udbrede
kendskab og koordinere tilbud. Her har Socialkompas veeret et centralt tiltag i
2023, hvilket udfoldes i afsnittet om projekter.

| 2023 er der kommet flere nye frivillige tilbud inden for selvhjeelpsomrddet i
Aalborg, hvor mennesker kan finde hjzelp og statte.

Blandt de mange nye tilbud man kan mede i De Frivilliges Hus kan naevnes:

o Center for Magtanalyse (nu Center for Voldsforebyggelse startede
stottegruppeforlob til voksne, der har veeret udsat for psykisk eller fysisk
vold

o Dansk Folkehjaelps skonomi- og gaeldsradgivning tilboyder nu rddgivning i
De Frivilliges Hus' lokaler

o Landsforeningen for PTSD-ramte & pdrerende startede ny lokalforening
og aktiviteter op

o Patientforeningen FAKS (Foreningen af Kronisk Smerteramte og
Pdrerende) startede nyt faellesskab

o Dansk Handicap Forbund startede grupper for foraeldre til barn med
handicap

o ADHD Nordjylland har i drets lgb startet nye samtalegrupper for kvinder
og eldre

o Parkinsonforeningen har startet nyt parerendefeellesskab

o Nyreforeningen har startet nyt pdrerendefeellesskab

o Flere nye sorggrupper og feellesskaber for maend.

Foreningen Danske Devblinde FDDB og Hereforeningen har benyttet husets
modelokaler til flere af deres grupper og arrangementer efter, at der med stotte
fra Aalborg Kommunes tilgaengelighedspulje er installeret teleslyngeanlaeg i to
lokaler.

Ud over de mange aktiviteter pd Hadsundvej 35 er der ogsd rivende udvikling
pd selvhjeelpsomrddet andre steder i byen, og her kan f.eks. neevnes
Depressionsforeningen, Kreeftens Bekeempelse og Skyggebern, der blandt
mange andre har forskellige former for grupper.

Interessen for afhjeelpende feellesskaber og selvhjaelp maerkede vi ogsd, da
ligestillingsminister Marie Bjerre meldte sin ankomst i september. Vi havde et
spaendende mede med ministeren sammen med reprassentanter fra FriSe. Fokus
var maends adgang til feellesskaber og ministerens initiativ bekreeftede behovet
for et fortsat fokus pd maends deltagelse i civilsamfundets mange tilbud og
maends seerlige behov i en verden, derivid udstraskning er skabt af kvinder og
for kvinder.
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Projekter og fokusomrader

Meningsfulde fellesskaber i naturen

Projektet Meningsfulde Feellesskaber i Naturen er et 3-drigt projekt, der laber
fra 2022 til 2024 og er stottet af Friluftsrddet. Projektet henvender sig til den
voksende gruppe af sarbare og ensomme unge, 16-30 ar, der ikke finder vejind
i de frivillige faellesskaber. Projektet vil afpreve nye metoder for at f& disse unge
med i feellesskaberne, og dermed skabe aget trivsel, dels gennem nye
rekrutteringsmetoder/platforme og dels gennem nye typer af aktiviteter, der
bruger naturen som omdrejningspunkt - ogsd kaldet natursociale metoder.

| 2023 producerede De Frivilliges Hus i samarbejde med projektets fagkonsulent
Anne Marie Prahl et aktivitetskatalog malrettet frivillige feellesskaber, som
inspiration til forskellige aktiviteter, der kan skabe faelles oplevelser i naturen.
Med afsaet i aktivitetskataloget blev der afholdt 2 kurser for frivillige, hvor de
blev indfert i aktiviteterne og de natursociale metoder fra kataloget og blev
klaedt pa til, hvordan man kan inkludere sarbare unge i foreningen.

| lobet af 2023 er der ogsd blevet arbejdet med nye rekrutteringsmetoder, der
vil blive afprevet i 2024 igennem en reekke aktivitetsmeder i naturen, hvor
sdrbare unge og frivillige fra foreninger medes og laver aktiviteter sammen.

Frivillig i Feellesskab

Projektet Frivillig i Feellesskab er en udbredelse af et projekt fra Frivilligcenter
Vesterbro/Kgs. Enghave/Valby. Med stotte fra A.P. Maller bliver projektet
udbredt til i alt 10 frivilligcentre i 10 forskellige kommuner.

De Frivilliges Hus har veeret med i udbredelsen fra januar 2022 og slutter
sommeren 2024. | lebet af 2023 har vi samarbejdet med STU College og VUK
Aalborg samt de frivillige organisationer Det Keerlige Maltid, GAME
Streetmekka og Fremtidens Plejehjem om at give STU elever muligheden for at
prove at veere frivillig hos en af de tre foreninger/frivillige organisationer.

De unge STU-elever er blevet understottet af en frivillig vejleder pd VUK-
Aalborg, kombineret med at De Frivilliges Hus igennem workshops har kleedt
foreningerne pa til at kunne rumme og inkludere unge med saerlige behov, og
har kleedt de unge pa til at blive frivillige. Denne kombination er lykkedes sa
godt, at De Frivilliges Hus har brugt den som afseet for et nyt projekt "Bro for
Dig”, der handler om at give STU-elever muligheden for at veere frivillige bade
under og efter deres uddannelse. Projektet har modtaget en bevilling fra Det
Obelske Familiefond og starter, hvor Frivillig i Feellesskab slutter, august 2024.

Socialkompas

2023 blev dret, hvor Socialkompas kom til Aalborg. | samarbejde med fire
forvaltninger - Job & Velfeerd, Barn & Unge, Senior & Omsorg og Sundhed &
Kultur - dbnede platformen i maj med over 300 dbne kommunale og frivillige
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sociale tilbud indenfor sundhed og det sociale omrdde. | rets leb har der vaeret
fokus pa:

1. Oprettelse af s mange tilbud som muligt

2. Udbredelse indenfor kommunen gennem VoresIntra og nyhedsmails mm.

3. Udbredelse af kendskab i den brede offentlighed gennem sociale medier
og kampagner i gaderne med uddeling af postkort (bl.a. sammen med
borgmesteren) og lys- og busreklamer.

Socialkompas er et vigtigt redskab i kommunale medarbejderes
brobygningsarbejde, samtidig med at civilsamfundet har fdet et overskueligt,
digitalt udstillingsvindue og tallene viser, at der allerede er mange brugere:

8 1. januar 2023 31.december 2023 3 Vis statistik

3.981 1.905 260
visninger i perioden besgg i perioden tilbud oprettet i perioden

Selvhj=lpsgrupper mod ensomhed

Som en helt ny indsats kom selvhjeelpsgrupper mod ensomhed til Aalborg i
sommeren 2023. Gennem en A. P. Maller-donation til vores landsorganisation
FriSe udrulles projektet i 21 kommuner fordelt over hele landet. | efterdret
lykkedes det at rekruttere 4 frivillige facilitatorer, der blev klaedt godt pa til
opgaven. Der blev desuden hvervet deltagere til den ferste gruppe, der pd naer
et enkelt frafald gennemfarte forlebet og gav udtryk for mindsket ensomhed og
bedre trivsel som folge deraf.

Vitager dermed ogsd det farste spadestik hen mod at udvikle
selvhjeelpsomradet i Aalborg i de kommende &r og har opndet erfaringer med
at uddanne og supervisere facilitatorer, raekke ud til komplekse malgrupper, og
arbejde mere 'borgernaert’ end hidtil. Projektet fortseetter indtil 2025.

Kom Videre Mand

Vi har siden 2018 haft Kom Videre Mand som et projekt i huset. | 2023 har der
ikke veeret ekstern finansiering (modsat tidligere dar), men projektet lever fortsat
videre som en fast indsats i huset. En hadndfuld aktive gruppeledere sikrer
projektets baeredygtighed, ogi 2023 er der kommet et par nye til. Der har iseer
veeret fokus pd supervision af gruppelederne og rekruttering af deltagere i arets
lab. De frivillige gruppelederne mades kvartalsvis med husets projektleder for at
sikre kontinuitet, kvalitet, supervision og videndeling. Der er blevet gennemfeort 4
gruppeforlgb i drets lab med omkring 8 deltagere pr. gang.

March mod Ensomhed (sammen med Aalborg Kommune)

| samarbejde med Brobyggerne i Senior & Omsorg og Center for mental
sundhed fra Sundhed & Kultur stod vi for arrangementerne i forbindelse med, at

8



OO0

s/

De Frivilliges Hus
Aalborg

Arsropport 2023

March mod ensomhed kom til Aalborg. Der var faellesspisning i De Frivilliges Hus
pd ankomstdagen og feelles morgenmad med tale af rédmand Kristoffer Hjort
Storm inden marchen skulle drog videre gennem Nordjylland.

Kommunikation, ledelse og skonomi

Kommunikation

Malet med DFH’s eksterne
kommunikation er at synliggere og
udbrede kendskabet til vores aktiviteter
og frivilligt socialt arbejde. 1 2023 har vi
styrket vores tilstedevaerelse digitalt og
samtidig stillet skrap pd vores
kommunikation, ved at udarbejde en
dynamisk kommunikationsstrategi. Vores
primaere kommunikationskanaler i 2023
var hjemmeside, nyhedsbrev, Facebook,
LinkedIn og Instagram.

| efterdret 2023 startede vien
Instagram profil for De Frivilliges Hus for
at nd en yngre malgruppe end péd
Facebook. | anden halvdel af 2023 har
vi desuden gget vores aktiviteter pd
LinkedIn.

Bdde i nyhedsbrev og pd sociale medier
har vi sat mere fokus p& vores egne
aktiviteter og gjort det tydeligt med
grafiske virkemidler, hvorndr vi
kommunikerer om ‘os selv’ og hvorndr vi
videreformidler p& vegne af foreninger.
Dette skete for at styrke vores eget
brand awareness og foreningernes, sd
de ikke blandes sammen.

| 2023 har vi ogsd veeret i de
traditionelle nyhedsmedier flere gange.
Vores pressemeddelelse var pd e-avisen

Kommunikation i tal 2023

Facebook opslag 155
Folgere 3.751
Heraf nye 204
Reekkevidde 75,5t
Heraf organisk 34t
Heraf betalt 34,3t
Besog pd side 9.7t
Nyhedsbreve 15
Abonnenter 646
Heraf nye 46
Instagram opslag (4. kvartal) 16
Stories 15
Nye felgere 71
Reekkevidde (konti ndet) 5.812
Heraf organisk 2.164
Heraf betalt 3.618
Besog pd side 194
LinkedIn (3. og 4. kvartal) opslag | 10
Visninger 3.732
Folgere 192
Heraf nye 64
Unikke side besag Q7
Hjemmeside besag (sessioner) 45.460
Brugere 23.289

lokalnytaalborg.dk. Bdde migogaalborg, aalborg.nu og Nordjyske skrev om
Frivilligmarked, hvor de satte fokus pd en frivillig fra en forening, der deltog i
markedet. P& dagen for markedet var vi ogsd i P4 for at tale om frivillighed.

Hjemmeside:

frivillighuset.dk

Facebook:

facebook.com/frivillighuset/



http://www.frivillighuset.dk/
https://www.facebook.com/frivillighuset/
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Instagram: instagram.com/defrivilligeshusaalborg/
LinkedIn: linkedin.com/company/de-frivilliges-hus-aalborg
Nye vedtaegter

| 2023 er det blevet udarbejdet nye vedtaegter for De Frivilliges Hus, hvor de
seneste ars arbejde med social baeredygtighed har sat et klart aftryk, og hvor
formdl, organisering, bestyrelsessammensaetning og ledelseskompetence er
blevet preeciseret og opdateret. Vedtaegterne afspejler dermed virkeligheden,
sd organisationen har et relevant og vedkommende styringsredskab i de
kommende ér.

Ledelse

| 2023 har der veeret ro pd de indre linjer i huset. Medarbejdergruppen har
samlet set et hojt fagligt niveau, der opfylder behovet bdde indenfor
kerneopgaverne og den fortsatte udvikling af huset.

Ledelsesfokus variseer pd trivsel blandt medarbejdere, tydelighed i retning og
god kommunikation internt som eksternt, samt udvikling af nye ideer og
projekter, som skal realiseres i de kommende ar.

Det drlige genbesag af APV gav ikke anledning til vaesentlige justeringer og
MUS/LUS i efterdret bekraeftede ogsd, at medarbejderne er stolte af deres
arbejdsplads, tilfredse med deres opgaver og glade for husets udvikling og
ledelse.

Bestyrelsesuddannelse

Frivilligcentrenes landsorganisation udbed i 2023 en modulopbygget
bestyrelsesuddannelse til landets mange frivilligcenterbestyrelser. Fra De
Frivilliges Hus deltog formand, et bestyrelsesmedlem og lederen i uddannelsen,
som satte fokus pd bestyrelsesansvar, ledelsesmandat, good governance og
bestyrelsens seerlige personaleansvar. Der var god leering at hente, men ogsd
gleede over, at vii Aalborg er rigtig godt med i forhold til at felge bl.a. det
nationale Frivilligréds 17 anbefalinger til god ledelse i vores sektor.

Okonomi

Driftsekonomien i De Frivilliges Hus er sammensat af et kommunalt tilskud og en
fast grundfinansiering fra Socialstyrelsen. Desuden indgdr der lebende
forskellige projektbevillinger i husets samlede gkonomi, hvilket er med til at sikre
udviklingsarbejdet og nye tiltag pd det frivillige sociale omrdde. Det kommunale
tilskud blev i 2023 suppleret med en saerlig bevilling til etablering og drift af
Socialkompas fra 4 forskellige forvaltninger. | 2023 har der veeret
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projektbevillinger til Frivillig i Feellesskab, Meningsfulde Feellesskaber i Naturen
og Selvhjeelpsgrupper mod ensomhed.

Vikom ud af 2023 med et lille overskud, og dermed ndede husets skonomiske
buffer igen op pa et fornuftigt niveau, sé der fortsat er en sund gkonomi i huset
med en god egenkapital til at deekke evt. perioder mellem projektbevillinger i
fremtiden.

Fundraising og projektudvikling

En central opgave for huset er at sikre husets samlede ekonomiske fundament
fremadrettet. | 2023 er der investeret tid i udvikling af bade store og mindre
ansegninger, hvoraf flere har bdret frugt. Arbejdet med udvikling af projekter og
udarbejdelse af ansegninger er en investering i husets fremtid, som i stigende
grad kraever saerlige kompetencer.

P& den baggrund deltog husets ledelse i et fundraisingkursus for frivilligcentre
hos FriSe, hvor vores fundraisingstrategi blev skeerpet. Der arbejdes bade pd
videreudvikling og forankring af eksisterende projekter, pd steerkere
partnerskaber mellem civilsamfund og det offentlige og p& udvikling og
udbredelse af selvhjeelpsomrddet i de kommende dr, idet vi ser selvhjeelp som en
afgerende del af civilsamfundets rolle i velfeerden fremover, og arbejdet med
selvhjeelp vil blive udbygget og styrket i de kommende ar.
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